
ПРОЕКТ 
ВНЕДРЕНИЯ СИСТЕМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ НА БАЗЕ  
ГБОУ ШКОЛЫ № 657 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА 

Цель 

Создать условия для получения обучающимися с умственной 
отсталостью рабочих профессий и должностей служащих на базе 
отделения профессионального обучения ГБОУ школы № 657. 

Актуальность 

Дети с ОВЗ в С-Пб   Дети с УО в С-Пб   Дети с УО в школе 

 
 

Тенденция. Стабильная динамика увеличения количества детей: 
- с ОВЗ в С-Пб на 10% ежегодно (30% за 3 года);  
- с умственной отсталостью в С-Пб на 5% ежегодно (15% за 3 года);  
- учащихся школы № 657 на 9% ежегодно (27% за 3 года). 

 

         ПУ для лиц с УО в С-Пб               Учебные группы для лиц с УО    

  
 

Тенденция. Относительное сохранение стабильности количества: 
- профессиональных учреждений для лиц с умственной отсталостью;  
- учебных групп для лиц с умственной отсталостью; 
- наполняемости учебных групп для лиц с УО (до 12 человек). 
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На карте Санкт-Петербурга 
указано местоположение 
профессиональных учреждений, 
реализующие адаптированные 
программы профессионального 
обучения для лиц с умственной 
отсталостью.  
 
Тенденция. ПУ сильно удалены от 
района проживания выпускников. 

Проблемы и пути решения 

Актуальная проблема Решение 

Стабильное сохранение количества 
мест в ПУ и увеличение числа 
выпускников с УО приводит к 
нехватке учебных мест по 
программам профессионального 
обучения. 

Открытие на базе школы  
отделения профессионального 
обучения позволит большему 
количеству выпускников с УО 
получить профессию.  

Зачисление в ПУ выпускников школ 
с УО происходит по принципу «кто 
успел», без учета их возможностей 
и умений. Как следствие реальные 
профессиональные навыки и 
умения части выпускников ПУ не 
соответствуют требованиям 
работодателей. 

Система профориентации на 
базе школы позволяет грамотно 
определить направление 
профессионального обучения 
для каждого выпускника школы 
с УО с учетом особенностей 
выпускника и требований 
работодателей.  

Многие выпускники с УО не 
поступают в ПУ по причине их 
отдаленности от места жительства, 
в связи с неспособностью 
самостоятельно добираться до ПУ.  

Профессиональное обучение на 
базе школы дает возможность 
получения  профессии рядом с 
местом жительства в 
привычной обстановке.  

  



Возможности школы  

 

Планируемые к реализации программы  

№ Профессия Код профессии 

1 Оператор ЭВМ 16199 

2 Уборщик служебных помещений 9414 

3 Маляр 13450 

4 Рабочий по КОРЗ 17544 

Прием выпускников на обучение 

Выпускник продолжает учебу в 10-
12 классах или получает профессию.  
Открытие отделения позволит 
уменьшить количество 10-12 
классов и как следствие: 
- освободить помещения для   

набора первых классов; 
 - сократить расход средств.  

•Школа имеет лицензию на право оказывать 
образовательные услуги по реализации          
образовательных программ профессионального    
обучения (Расп. КО от 22.11.2021 № 3108-р)

1. Лицензия

•В рамках проекта "Современная школа" оборудованы 
трудовые мастерские, позволяющие реализовать 
образовательные программы профессионального 
обучения.             выжа sd; ажыва ждлывждал жаывлд 
жалывжд алждывл жадлывждал  жывлад лвдла ждвла 
лжа дывл аждалыв далывжд жвыла жвлы ыждвла жыдвла 
ждлыв ждал ждывлжад лыждв аждвыл жал ждывл 
аждлыв ждалж жал ждывл аждлыв ждалж жал ждывл 
аждлыв ждалжжал ждывл аждлыв ждалж

2. Материально-техническая база

Выпускник
9 класса

Обучение             
в 10-12 классе

(3 года)

Профессиональное 
обучение 

(1 год 10 мес.)



Система выбора профессии 

 

Документ о квалификации 

Свидетельство о профессии рабочего, 
должности служащего является 
документом о квалификации и дает 
его обладателю право заниматься 
определенной профессиональной 
деятельностью или выполнять 
конкретные трудовые функции.

Трудоустройство 

Взаимодействие с организациями 

Центр сопровождаемого трудоустройства «Работа-i» 

Центр занятости населения Приморского района С-Пб 

Конкурсное движение «Абилимпикс» (через реестр работодателей) 

Перспективы 

В апреле 2021 года на рассмотрение Госдумы был внесен проект 
закона о наделении органов государственной власти субъектов России 
правом по организации профессионального обучения школьников 
различным профессиям.  
Отделение  профессионального обучения позволит дать профессию:  
- выпускникам соседних школ, которые обучались по АООП;  
- лицам, не сдавшим ГИА и не получившим уровень образования;  
- школьникам, не окончившим обучение в школе.  

Возможности

• Определение 
возможностей 
выпускника с учетом 
требований 
потенциальных 
работодателей

Показания

• Определение  
общих медицинских 
и психиатрических 
ограничений к 
работе и обучению

Профориентация

• Выявление 
склонностей 
обучающегося к 
получению той или 
иной профессии

• Запрос родителей


